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Comptabilité Gestion des Organisations
Contenu technique
PROCESSUS N° 1 : Gestion Comptable des opérations commerciales
- Participer à la définition et à la mise en œuvre du système d'information comptable

- Etablir et contrôler les documents commerciaux

- Enregistrer et archiver les documents commerciaux

- Justifier et assurer le suivi des comptes clients, fournisseurs, achats, ventes et stock

- Analyser les informations commerciales résultant des traitements comptables

PROCESSUS N° 2 : Gestion des relations avec les salariés et les organismes sociaux
- Assurer la veille juridique nécessaire à l'application des obligations sociales

- Participer à la gestion du personnel

- Appliquer le cadre réglementaire et contractuel à la détermination de la rémunération du personnel et des charges sociales

- Gérer les relations avec les organismes sociaux

PROCESSUS N° 3 : Gestion fiscale et relations avec l’administration des impôts
- Assurer la veille juridique nécessaire à l'application des obligations fiscales

- Identifier le champ d'application des impôts concernant l'entreprise et ses opérations

- Mettre en place ou repérer l'échéancier des travaux fiscaux

- Réaliser et contrôler les travaux fiscaux relatifs à :

· la TVA

· la détermination du bénéfice imposable

· la détermination du revenu imposable, la liquidation et le paiement de l' IR

· la liquidation et au paiement de l' IS

· la déclaration et au paiement de la taxe professionnelle

- Participer à l'évaluation d'options fiscales

PROCESSUS N° 4 : Production et Analyse de l’information financière
- Assurer la veille nécessaire au traitement des obligations comptables

- Réaliser les travaux de fin de période

- Produire les comptes annuels et les situations intermédiaires

- Participer à des opérations de consolidation

- Etablir et analyser l'information financière

PROCESSUS N° 5 : Gestion des Immobilisations et des Investissements
- Collecter les informations nécessaires à la gestion des investissements

- Participer aux choix des investissements

- Assurer le suivi des immobilisations

PROCESSUS N° 6 : Gestion de la Trésorerie et du Financement
- Suivre et optimiser la trésorerie; financer l'exploitation

- Participer à la détermination de besoins de financement particuliers liés aux situations de création, de croissance, de défaillance

- Participer au choix des modes de financement particuliers et assurer le suivi du mode de financement retenu

PROCESSUS N° 7 : Détermination et analyse des coûts
- Participer à la définition du système de calcul des coûts et à son adaptation

- Mettre en œuvre différents modèles de calcul de coûts

- Analyser les coûts pour l'aide à la décision

PROCESSUS N° 8 : Prévision et gestion budgétaire
- Participer à la prévision des ventes

- Participer à l'élaboration de coûts préétablis 

- Participer à l'établissement des budgets

PROCESSUS N° 9 : Mesure et analyse de la performance
- Participer au processus de pilotage de la performance

- Participer au contrôle budgétaire

- Participer à l'élaboration du tableau de bord opérationnel et à la remontée des comptes ("reporting")
PROCESSUS N° 10 : Organisation du système d’information comptable et de gestion
-Participer à la conception et à l'évolution du système d'information comptable et de gestion

- Participer à la mise en œuvre du système informatique de gestion et de communication

- Gérer un système d'information personnel ou limité à un service

Matières générales

Français
Communiquer oralement - S’informer, se documenter - Appréhender un message - Réaliser un message - Apprécier un message ou une situation
Mathématiques

Analyse des phénomènes exponentiels - Statistique descriptive - Calcul des probabilités

Economie générale, économie d’entreprise, droit

Economie générale 

· Approche méthodologique

· Champ notionnel : les fonctions de l’économie, le financement de l’économie, la régulation, les relations économiques internationales, l’économie mondiale.
Economie d’entreprise

· Approche méthodologique

· Champ notionnel : L’entreprise, des approches complémentaires - L’entreprise, centre de décision - L’entreprise et la gestion des activités

· L’entreprise et sa démarche stratégique

· L’entreprise, la société et l’éthique

Droit

· Approche méthodologique

· Champ notionnel

· Le cadre juridique de l’activité économique

· L’activité économique et les mécanismes juridiques fondamentaux

· L’entreprise et l’activité commerciale

· Relations de travail dans l’entreprise

· Les relations juridiques de l’entreprise avec les consommateurs

· Les relations interentreprises

Langue vivante étrangère 
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